
 

 

 

Roma, 19 maggio 2022 

Alla Ministra della Giustizia - Professoressa Marta Cartabia – Roma 
Pec: gabinetto.ministro@giustiziacert.it 

 
 
Signora Ministra, 
 
è oramai da anni che l’Amministrazione Giudiziaria, per sopperire alle sue croniche, ataviche e perenni 
carenze organiche, si sta avvalendo del contributo lavorativo di personale precario (tirocinanti e a tempo 
determinato), come da ultimo sta avvenendo con i circa duemila operatori giudiziari a tempo determinato 
assunti in tutti gli Uffici giudiziari del territorio, compreso la sede centrale del Ministero e prossimi alle 
scadenze contrattuali. 
Sa bene, come sempre accade, che con l'approssimarsi di tali scadenze si presenta, per questi lavoratori, il 
"dramma" della stabilizzazione o della proroga! 
Risulta a questa O.S. che Lei, quale "parte politica" e Massima Espressione del Dicastero della Giustizia sia 
stata sollecitata a vagliare e valutare un'articolata e motivata richiesta di autorizzazione, predisposta da parte 
dei sui Vertici/Tecnici del DOG, per l’assunzione definitiva dei predetti lavoratori, trasformando i contratti a 
tempo determinato, risultanti in scadenza nei prossimi mesi, in contratti a tempo indeterminato.  
Signora Ministra, la UILPA plaude a tale importante ed interessante iniziativa dei Sui Vertici Ministeriali, ma 
nel contempo confida nel Suo sensibile impegno verso le problematiche che "frenano" l'efficientamento del 
servizio Giustizia negli Uffici Giudiziari e auspica un Suo urgente e determinato intervento legislativo, 
necessario ad evitare che ancora una volta venga dispersa quella professionalità acquisita dai lavoratori 
coinvolti. 
Certa di una Sua autorevole e risolutiva azione alla problematica, questa O.S., Signora Ministra, Le porge 
distinti saluti. 
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